POVZETEK LETNEGA DELOVNEGA
NACRTA VRTCA TRBOVLIJE
ZA

S.1. 2008 — 2009



Zaposleni v Vrtcu Trbovlje se zavedamo nasega poslanstva in vioege pri razvoju
nasth najmlajfsih. Zavedamo se pomena otrokove vkljucitve v vrtec in

NASIH VREDNOT ko

»  Otroci Cutijo da jih cenimo

»  Skrbimo za otroke, druzine in zaposlene
*  Smo predani kakovostnemu delu

»  Spostujemo razlicnost ljudi in idej

NASE POSLANSTVO JE V

1. podpiranju razvoja zadovoljnih in skrbnih otrok in |judi
*  z zagotavljanjem primernega okolja za otroke
»  zagotavljanjem podpore in izobraZevanja za druzine
*» s spodbujanjem primernega vzdusja in druzabnosti, ki temelji na
razvojno primernih
dejavnostih

2. zagotavljanju kakovostnih in dostopnih programov
. z uporabo tistih novih tehnik, ki so u¢inkovite za razvoj osebnosti

. z doslednim in kakovostim strokovnim razvojem zaposlenih

3. zagovarjanju kakovosti Zivljenskega okolja za otroke izven vrtca

. kot model kakovostnega vrtca
. s Sirjenjem nasega znanja in izkusenj
. z razvojem predSolske vzgoje

NASA VIZIJA

» vrtec z druzino in SirSo skupnostjo deli odgovornost za pripravo
predsolskega otroka na zahteve in izzive Zivljenja

» zato so otroci spostovani in imajo moznost za razvoj in doseganje
svojih osebnih potencialov

» vsak otrok in odrasel kot posameznik prispeva k bogatejsi skupnosti



PREDSTAVITEV VRTCA IN ORGANIZACIJA DELA

VRTEC TRBOVLJE, Rudarska cesta 10 a, 1420 TRBOVLJE, je v javnem interesu 5. 5. 1997 ustanovila
Ob¢ina Trbovlje in v okviru svojih funkcij zagotavlja njegovo trajno in nemoteno opravljanje predsolske
dejavnosti. Korenine predSolske vzgoje, varstva in izobrazevanja v obcini segajo v leto 1908 z ustanovitvijo
“Drustva za za$cito otrok”.

Javni zavod VRTEC Trbovlje organizira predsolsko vzgojo na petih lokacijah, poleg centralne enote Se v treh
enotah in dveh dislociranih oddelkih: na pediatriji Bolnisnice Trbovlje in na Dobovcu.

UPRAVA VRTCA TRBOVLJE

ima sedez v centralni enoti Pikapolonica telefon: 03 56 33 380, faks: 03 56 33 387
spletna stran;_http://www.vrtec.trbovlje.tv

elektronski naslov: vrtec.trbovlje@guest.arnes.si

p

ravnateljica: Gordana VraneSic telefon: 03 56 33 381
elektronski naslov: gordana.vranesic@quest.arnes.si
pomocnica ravnateljice: Helena Dolanc

elektronski naslov: helena.dolanc@guest.arnes.si telefon: 03 56 33 385
svetovalna delavka: Cvetka Forte telefon: 03 56 33 382
elektronski naslov: cvetka.forte@guest.arnes.si

racunovodstvo in tajnistvo: Natalija JerSin telefon: 03 56 33 380

elektronski naslov: natalija.jersin@quest.arnes.si

PEDAGOSKO-STROKOVNO PODROCIJE predstavljajo enote in oddelki

ENOTA PIKAPOLONICA, Rudarska cesta 10 a telefon:03 56 33 388
elektronski naslov: pikapolonica.vvztrb@guest.arnes.si telefon:03 56 33 389
Interna knjiZnica Sovica Pika telefon:03 56 33 386
Oddelek na Pediatriji BT, Rudarska cesta 2 telefon: 03 56 52 500
org. vodja: Liljana Saci¢
ENOTA CICIBAN, Trg revolucije 4 ¢ telefon:03 56 33 393
elektronski naslov: ciciban.vvztrb@quest.arnes.si telefon:03 56 33 394
Oddelek METULJCEK, Dobovec 50 telefon:03 56 33 358
org. vodja enote Marjana Jere
ENOTA BARBARA, Vreskovo 6 a telefon:03 56 33 390
elektronski naslov: barbara.vvztrb@gquest.arnes.si telefon:03 56 33 391

org. vodja enote Miranda Poropati¢

ENOTA MOJCA, Novi dom 51 telefon: 03 56 33 392
elektronski naslov: mojca.vvztrb5@guest.arnes.si
org. vodja enote NataSa Levicar

GOSPODARSKO - UPRAVNO in RACUNOVODSKO PODROCIE vklju¢uje spremljevalne SLUZBE, ki
imajo sedez v CENTRALNI ENOTI PIKAPOLONICA, Rudarska cesta 10a

e poslovodna, gospodarsko - upravna in kadrovska sluzba s tajnistvom zavoda

¢ racunovodsko - finan¢na sluzba

e tehnifna in vzdrZevalna sluzba z delavnico, garazZo, s centralno pralnico in skladi§¢em

e centralna kuhinja z nabavo, shramba in razdeljevalne kuhinje v dislociranih enotah
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OBSEG PREDSOLSKE DEJAVNOSTI

V letu 2008/2009 belezimo porast Stevila vpisanih otrok, saj je v redne dnevne in poldnevne programe
vkljucenih 392 otrok, v bolnisni¢ni oddelek povprec¢no 10 otrok in v krajSe popoldanske oblike cca 30 otrok.
Prostorski pogoji - kvadratura na posameznega otroka je v skladu z normativi, oziroma na meji $e ustreznega v
posamezni enoti.

V enoti Mojca nimamo na voljo dodatnega prostora, kar otezuje delo in ni v skladu s sodobnim kurikulumom.
Vendar pa smo se v tem $olskem letu dogovorili z vodstvom osnovne $ole T. Ceé, da v dopoldanskem ¢asu
otroci iz vrtca obc¢asno koristjo tudi uéilnico. Okrog vrtca je ograjeno igrisce.

V enoti Ciciban imamo zapolnjene vse zgornje igralnice, prosta je le Se igralnica spodaj, ki pa jo uporabljajo v
razliéne namene. Tako je v enoti sedem oddelkov. Ob enoti je prostorno in ograjeno igrisce, ki omogoca varno
igro otrok.

V enoti Barbara v tem Solskem letu deluje pet oddelkov, prosta je le $e ena igralnica. Letos ni¢ veé ne gostujejo
otroci iz OS I. Cankar.

V enoti Pikapolonica je oblikovanih sedem oddelkov, na voljo imajo eno veénamensko igralnico, ki so jo
spremenili v telovadnico in knjiznico, ki jo otroci tudi redno obiskujejo. Ogradili smo tudi igrisce.

V oddelek Metuljéek na Dobovcu je letosnje Solsko leto vpisanih 9 otrok.

Oddelki so oblikovani glede na starost otrok in v skladu z Zakonom o vrtcih in Pravilnikom o normativih in
kadrovskih pogojih... Upostevana je tudi Odredba obcinskega sveta o povedanem Stevilu otrok v skupini.
Oblikovali smo:

e 18 homogenih oddelkov: od 1. do 3. leta ( 7 odd.) normativ je od 9 do 12 otrok, od 3. do 4. leta (3
odd.) normativ je od 12 do 17 otrok in od 4. do 6. leta ( 8 odd.), normativ je 19 do 22 otrok.

e 3 heterogene oddelke: z normativom od 14 do 19 otrok.

e lkombiniran oddelek, kjer so vkljuceni otroci 1. in 2. starostnega obdobja in je normativ od 10 do 17
otrok.

e v 3 oddelkih imamo vkljucene 3 otroke z odlo¢bo o usmeritvi in dodatno strokovno pomocjo (en
otrok je v postopku, odlocbo pri¢akujemo v roku enega meseca). V enem oddelku imamo znizan
normativ, kar vsekakor vpliva na skupno Stevilo. Vsem trem otrokom je komisija z odlocbo dolocila 8
ur dodatne strokovne pomo¢i. Sodelujemo z OS dr. Slavka Gruma in njihovo strokovno delavko, z
logopedinjo iz OS Trbovlje, 2 uri tedensko izvaja individualno pomo¢ tudi nasa svetovalna delavka.

V Vrtcu Trbovlje je v 22 oddelkih vklju¢enih 392 otrok (IX. 2008)

- v1oddelek v BT kjer je povpre¢no 10 hospitaliziranih otrok

- v krajsih oblikah — ISS in CIU je 25 otrok, ki so vkljuéeni v 1 skupino Cicibanovih igralnih uric inl
skupino Igrajmo se skupaj — vseh otrok je torej 417.

RAZPOREDITEV OTROK V ODDELKE IN SKUPINE - PRIMERJALNO 2003 - 2008

Gibanje Stevila vkljucenih otrok v vse programe predSolske vzgoje
Solsko Vsi skupaj Redni oddelki Krajsi programi | Posebni program
leto Dnevni in poldev. CU,ISS
Stevilo | Stevilo Stevilo | Stevilo | Stevilo | Stevilo | Bolnidni¢ni | Stevilo
otrok odd./skup otrok oddel. skupin otrok odd. otrok
2003/04 367 18 21 312 17 3 44 1 11
2004/05 376 18 22 314 17 4 52 1 10
2005/06 366 18 20 324 17 2 33 1 10
2006/07 368 19 21 328 18 2 30 1 10
2007/08 374 19 21 334 18 3 30 1 10
2008/09 432 22 24 392 22 2 30 1 10




POSLOVALNI CAS ENOT in DNEVNI RED

Enote so praviloma odprte 9 do 11* ur, prilagojene so potrebam druZin:

od6 do15%¥ ENOTA BARBARA - IGRAIMO SE SKUPAJ vsak torek od 16*° do 18 ure
0d 5% do 15" ENOTA MOJCA

od 5° do 16 ENOTA PIKAPOLONICA - CICIBANOVE URICE vsak torek od 16 *° do 18 ure
od 5°° do 16°° ENOTA CICIBAN

od 6%° do 14®* ODDELEK METULJCEK na Dobovcu

od 7" do 13*° ODDELEK CEBELICA na pediatriji Bolnignice Trbovlje.

Z dodatnim programom CICIBANOVIH IGRALNIH URIC in IGRAJMO SE SKUPAJ bomo zaéeli v mesecu
oktobru in zakljucili v mesecu maju. Dve in pol do triletni malcki s star$i so razvr§€eni v eno skupino v enoto
Barbara, dve do petletni otroci pa v skupino v enoti Pikapolonica. V primeru, da se bo vpisalo $e vegje stevilo
otrok, bomo odprli $e dodatni oddelek v tem Solskem letu.

Dnevni red vsako leto prilagajamo potrebam otrok oziroma starSev. Na strukturo dneva in soasno razporeditev
dveh strokovnih delavk v skupino in enoto vpliva normativ glede na starost otrok, ¢as bivanja otrok v vrtcu, ure
prihajanja in odhajanja - temu so prilagojeni obroki ($tevilo obrokov) in ¢as prehrane. Zagotavljanje osnovnih
potreb otrok zahteva tudi premis$ljeno organizacijo pocitka, uravnoteZenost mirnih in zivahnih aktivnosti. Tako v
enotah dnevni red prilagajamo potrebam skupine, izhaja pa iz sploSnega dnevnega reda vrtca. Strokovne delavke
bodo pozorne tudi na aktivnosti v ¢asu po kosilu.

Naértovane skupne, skupinske in individualne dejavnosti, igre, aktivnosti se prepletajo s spontanimi in
organiziranimi po zelji otrok, od sprejema otrok, (od 5 do odhajanja otrok 16% Poslovalni ¢as zavoda se
pomika v popoldne, otroci se vklju&ijo v oddelek praviloma do 8.% ure.

a) Sprejem vkljucuje fleksibilno organiziran zajtrk, od 7% do 8%. Za otroke z razli¢nimi alergijami (vsako
leto jih belezimo ve€) na hrano ali z izbornim okusom je na razpolago alternativni zajtrk.

b) Dnevni proces se odvija v vseh prostorih vrtca in na prostem z integracijo podro¢ij dejavnosti in vkljucuje
kosilo od 11% do 12%, za prve starostne skupine v enoti Pikapolonica pa glede na bioritem otrok. Otrokom s
preobcutljivostjo na hrano kuhamo razli¢ne diete. Letosnje leto pripravljamo 11 diet za otroke in odrasle.

c) Pocitek je organiziran v posameznih igralnicah in na nivoju enote, prilagojeno potrebam in navadam otrok
in prostorskim moznostim v enoti. Za otroke, ki spanja ne potrebujejo (prihajajo v vrtec kasneje), so
organizirane mirnejie dejavnosti v prostoru in na prostem. Proces vklju¢uje malico od 13*° do 14*. Pozorni
smo, da je malica hranljiva, saj se zavedamo, da so otroci v vrtcu dlje ¢asa. Ves ¢as bivanja je otrokom na
voljo dovolj tekocine, pozimi ohlajen nesladkan ¢aj, poleti voda.

V enoto Mojca so vkljuéeni tudi ucenci 1. razreda 9-letne osnovne $ole T. Ce¢ in sicer 38 otrok, v dveh
razredih in v enem oddelku podaljSanega bivanja:
Devetletkarji so v jutranjem varstvu od 5% do 7*. Jutranje varstvo izvaja strokovna delavka vrtca. V
oddelkih podalj$anega bivanja pa so otroci do 15*. V vrtcu jim organiziramo tudi prehrano — zajtrk, kosilo
in popoldansko malico. Ravno tako se prehrane v vrtcu posluzujejo ucenci podruznicne Sole na Dobovcu.

PROGRAMI, PROJEKTI, DEJAVNOSTI
V predSolskem letu 2008/2009 nacrtujemo predsolske programe, projekte in dejavnosti:

% DNEVNE in POLDNEVNE PROGRAME z razli¢nim ¢asom bivanja nad 6 ur in do 6 ur s prehrano - za
otroke . starosti ( od enega do treh let starosti ) izvajamo dnevni program v enoti Pikapolonica, Ciciban in
Barbara (oddelek za otroke od 2 do 3 let).

- za otroke Il. starosti od treh let do vstopa v devetletno osnovno $olo pa dnevni in poldnevni program.
Poldnevni program poteka med 7. in 13. uro.

POSEBNE PROGRAME za vse starosti do vstopa v 9-letno osnovno $olo, za otroke s posebnimio potrebami,
integrirane v redne oddelke in za hospitalizirane otroke na pediatri¢nem oddelku.



% DODATNE PROGRAME - CICIBANOVE URICE in IGRAJMO SE SKUPAJ - za tri do petletne
otroke, in otroke od dveh do treh let s starsi, ki vklju¢ujejo tudi pedagosko svetovalno delo s starsi ter se
povezujejo z obogatitvenimi dejavnostmi.

< PROJEKTE in OBOGATITVENE IN DODATNE DEJAVNOSTI - IGRALNE KOTICKE v skladu z
interesi, s potrebami in z zeljami otrok oziroma druzin, s teznjami strokovnih delavk ter moznostmi v
enotah. lzvajale jih bodo strokovne delavke oziroma zunanji sodelavci.

« Lutkovni abonma v sodelovanju z ZKD. Lutkovni abonma se odvija v gledaliski dvorani Delavskega
doma.

KDO: Vsi otroci starejsi od 3 let, ki jim star$i omogoc¢ijo nakup abonmajske vstopnice v visini 12€.

% Redna tedenska $portna vadba starejsih skupin (ob&asno pa tudi mlajsih) v prostorih Sportnega raja —
Saci¢, Skrinar, obCasno Skrbec, Levicar, obasno Vodeb, Zupanek, Krslin, obCasno Potoc¢in. Glede na nacrt
skupine lahko v popoldanskem casu tudi starsi z otroki.

KDO: Starejsi otroci iz vseh enot.

+¢ KnjiZnica Sovice Pike — knjizni nahrbtnik, obiskovanje in izposoja knjig za skupino, sreevanje s prozo in
poezijo na razli¢ne, otrokom ljube nac¢ine. V prostorih knjiZnice se nahaja tudi lutkovni koti¢ek z bogato
izbiro lutk razli¢nih velikosti. Otroci z njimi lahko igrajo v knjiznici, oziroma si jih sposodijo za dolo¢en Cas
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« Toncek knjigoljub v sodelovanju s knjiznico T. Seliskarja

KDO: predvsem otroci starejsih skupin — Sacié¢, Skrinar, Povse, Jere, Ritter, Hlastan, Zupanek,
Levicar, Vodeb

¢+ Cici vesela $ola — v sodelovanju z revijo Cicido

KDO otroci starejsih skupin, ki jih vodijo vzgojiteljice: Saci¢, Skrinar, Jere, Ritter, Hlastan, Krslin,

« Mali umetnik, cicibanovi ustvarjalni likovni keti¢ki, kjer se bodo lahko otroci sreéevali, dozivljali in se
sproscali ob razli¢nih likovnih tehnikah, se sreevali z razlicnimi materiali in svoja dela potem tudi razstavili
na ogled starSem v enoti. Posamezne vzgojiteljice se odlo¢ijo tudi za sodelovanje na likovnih nate¢ajih.

KDO: vsi vklju€eni otroci pod vodstvom strokovnih delavk.

+« Dejavnosti z naravoslovnimi vsebinami, z raziskovanjem okolja, eksperimentiranjem v zivi in nezivi
naravi (mehanske, fizikalne, kemijske zakonitosti), v sodelovanju s hortikulturo.

KDO: Vklju€eni razli¢no stari otroci oziroma skupine v enotah.

% Murencki — v vseh enotah glasbene ustvarjalnice s petjem in instrumentiranjem.
KDO: v vseh enotah se otroci druZijo — praviloma enkrat tedensko. Cas druZenja je najve¢ namenjen petju,
muziciranju, pa tudi lutkovnim igram, igram v zivo... Zborcki bodo oblikovani v vseh enotah, razen v Mojci.

¢ Cici-hribci — gibanje v naravi, hoja, dopoldanski sprehodi, daljsi cicibanovi izleti;

KDO: starejse skupine — Potocin, Zupanek, Krslin, Jere, Hlastan, Ritter

% Zlati son¢ek — prenovljen $portni program za predSolske otroke, ki vsebuje: izlete, plavanje, kotalkanje -
rolanje ali kolesarjenje,smucanje ali drsanje in spretnosti z Zogo.

KDO: petletni otroci v skupinah Kr§lin, Ritter, Hlastan, Petelin, Saci¢, Levicar, Povse, Zupanek,
Skrinar

« EKO vrtca Mojca in Barbara v povezavi z zunanjimi sodelavci. Vsebine dela so sestavina izvedbenega
kurikula oddelka in enote, s posebnim poudarkom na odnosu do otrok, starSev, krajanov in okolja. Vsaka
enota ima oblikovan svoj poseben EKO letni delovni nacrt.

KDO: Vsi otroci iz obeh enot.

+ Racunalniski koticek s spoznavanjem racunalnika, didaktiénimi igrami za predsolske otroke, risanje....

KDO: za otroke od 4 leta dalje v vseh enotah



®

< SAH — uvajanje v osnove igre z velikimi talnimi figurami, ki nam jih je daroval Sahovski klub Trbovlje.

KDO: otroci starejsih skupin iz enot Ciciban, Barbara in Pikapolonica.

% Medgeneracijska srefanja — sodelovanje z razli¢nimi aktivnostmi v domu F. Salamona, kjer se bodo
srecevale razli¢ne generacije in bogatile zivljenje drug drugemu. Povabila starostnikov v nase vrtce.

KDO: skupine po dogovoru, enkrat mese¢no v dopoldanskem ¢asu — Saci¢, Leviéar, Vodeb. Zupanek,
Krslin

« Sodelovanje z Zavodom za $port — otroci bodo vkljuceni v 10 urne »teaje« nogometa, odbojke, plezanja,
ki bodo potekali v Sportni dvorani Polaj in v TVD Partizanu.

KDO: otroci od 4,5 leta dalje iz vseh enot — Zupanek, Krslin, Levicar, Hlastan, Ritter, Sa¢i¢, Skrinar

« Tecaj angleskega jezika v popoldanskem ¢asu v prostorih Barbare in Cicibana v izvedbi dveh zunanjih
sodelavcev

KDO: Prijavljeni otroci iz vseh vrtcev — od 4 leta dalje.

% Pase OBCASNE PROGRAME - prazni¢na srefanja za vse otroke
KDO: Vsi vkljuéeni otroci

NEPOSREDNO DELO Z OTROKI

Prve starostne skupine - otroci od enega do treh let

¢ Izhodis¢a u¢no-vzgojnega dela v 1. starostnih skupinah do treh let (tudi z elementi metodologije Korak za
korakom) v uresni¢evanju Kurikuluma za vrtce, poudarjajo individualno delo, razvoj govora nadgrajujejo
izkustveno ucenje z gibalnimi spodbudami v prostoru in na prostem.
V oddelku sta vzgojiteljica in pomo¢nica socasno 6 ur, kar omogoca, da sta v Casu, ko je ve€ina prisotnih
otrok najbolj aktivnih, obe delavki v skupini.

Druge starostne skupine - otroci od treh do Sestih let

*,

¢V IL starostnih skupinah od treh let do vstopa v $olo omogo¢amo izkustveno ucenje s spoznavanjem, z
odpiranjem, z osvajanjem razliénih komunikacijskih poti - skozi likovno vzgojo in estetskim
funkcionalnim oblikovanjem prostora, v integraciji z gibanjem, z glasbo, s knjizno, gledalisko, Iutkovno
vzgojo. Z razli¢nimi tehnikami in praktiénimi dejavnostmi, ob opazovanju, eksperimentiranju, dozivljanju v
naravi se povezujejo in sodelujejo z vrstniki in z odraslimi v razli¢nih okoljih. Dejavnosti posodabljamo S
projektnim nad¢inom nacrtovanja, ki poudarja aktivno vlogo otrok.

Strokovni delavki v teh oddelkih sta soCasno prisotni najmanj 4 ure, v ¢asu, ko je prisotnih najve¢ otrok.
Tudi v leto$njem letu bomo pozorni na kvalitetno zivljenje, igro in delo otrok, ki so v vrtcu dlje ¢asa prisotni
— zlasti v ¢asu po kosilu, do odhoda domov.

¢+ Posebna pozornost je namenjena otrokom s posebnimi potrebami v skladu z Zakonom o usmerjanju otrok
s posebnimi potrebami. Otrokom z razlinimi motnjami v telesnem in duSevnem razvoju zagotavljamo
pogoje za optimalni razvoj, kjer je otrokovo dobro pocutje in napredek v razvoju osnovni in prvi vidik
individualnega dela. Pri nacrtovanju in izvajanju prilagojenih programov sodelujejo svetovalna delavka in
zunanji strokovnjaki — sodelujemo z OS Slavka Gruma ( $ola s prilagojenim programom) in OS Trbovlje za
otroke, ki so na podlagi odlo¢be integrirani v redni oddelek. Dobre izkusnje z javnimi deli - negovalna
pomo¢, vklju¢ujemo tudi letos za dodatno oskrbo gibalno oviranih otrok.

Bolni$ni¢ni oddelek — oboleli otroci na pediatriji BT - vse starosti

% Poseben metodoloski pristop je naértovan v oddelku hospitaliziranih otrok na Pediatriji BT. Osnova
programa je na custvenem nivoju in motivaciji, ki pomaga premostiti loCitev od doma, strah pred
razliénimi nujnimi zdravstvenimi posegi, terapijo, omili psihi¢no in fizi€no bolecino. S celovito oskrbo
prispeva k hitrejSemu okrevanju otrok. V igralnico prihajajo tako predsolski, kot Solski otroci. Z zanimivimi
vsebinami in metodami dela vzgojiteljica poskrbi za vkljuéene otroke, dnevno pa sodeluje tudi s prisotnimi
starsi.

Otroci v_krajsih popoldanskih skupinah — dodatni programi




% Programi za otroke zunaj dnevne vzgoje temeljijo na socializaciji, na spoznavanju in seznanjenju z
vrstniki. Omogocajo druga¢no komunikacijo kot v druZinskem okolju in dozivljanje skupne igre s
kakovostnimi igra¢ami, predmeti, rekviziti, sredstvi. Otrokom prijazna in zanimiva oblika dodatnega
krajSega programa je tudi pri starSih dobro sprejeta, zazelena in pricakovana.

DELOVANJE VRTCA V OKOLJU, SODELOVANJE S STARSI IN Z OKOLJEM

Bistvena vloga predSolske dejavnosti je povezovanje otrokovega doma, druzine z vrtcem na razli¢nih okoljih,
kjer se otrok lahko giblje, ustvarja, spoznava in dozivlja. Odpiranje vrtca v prostor $iri pomen poslanstva
predsolske vzgoje in oblikuje sodoben pogled na otrokov razvoj, na njegove osnovne potrebe in pravice v najbolj
obcutljivem obdobju rasti in razvoja.

Vsaka enota in vsaka skupina v letnem delovnem naértu konkretno opredeljuje neposredno uéno-vzgojno delo,
sodelovanje s starsi in sodelovanje z okoljem.

SODELOVANJE S STARSI

Star$i zelijo in morajo vedeti, kako se njihov otrok pocuti v vrtcu, kako zivi, se igra z vrstniki, se razvija in
napreduje. Povezovanje s stari raste v partnerski odnos za skladnejSe delovanje in uresniCevanje otrokove
dobrobiti. Oblike sodelovanja so skupne, skupinske in individualne; starSe vabimo na neposredna srecanja,
pogovore, izobrazevanja in jih pisno obves¢amo o aktivnostih.

Skupna in skupinska srecanja

celovita predstavitev dejavnosti v brosuri Ciciban, dober dan ob vpisu
roditeljski sestanek pred vstopom otroka v vrtec (ravnateljica in svetovalna delavka). Vzgojiteljica je
prisotna pri najmlajsih, kjer je so vsi otroci prvi¢ v vrtcu (junij).

e oddel¢ni roditeljski sestanki - trikrat letno (september, januar, junij)

e skupne prireditve, praznovanja, ustvarjalne delavnice otrok, starSev in delavcev, obiski, izleti, predstavitve,
strokovna predavanja, pogovori s strokovnjaki (december — marec).

e pisna sporo¢ila o tekoGem delu, o Zivljenju in igri, v programih, o dejavnostih in projektih v skupini, o enoti
in zavodu v koti¢ku za starSe, zloZenki enote, sporo¢ila s pomocjo foto, video-dokumentacije, elektronskih
medijev — dejavnost predstavljamo na spletni strani.

e dnevi “odprtih vrat” pri razli¢nih dejavnostih, zlasti Se v asu vpisa v mesecu februarju, marcu

Sola za starsSe

Star§em bomo prvi¢ ponudili tudi $olo za starSe, ki bo vkljucevala 5 srecanj. Vsebina sre¢anj bo naslednja:
e Partnerstvo in starSevstvo — kako biti dovolj dober star$

Kaj mi sporo¢a moj otrok, kako ga poslusam in kaj sporo¢am jaz

Vzgojni stili — Kako z vzgojo vplivamo na oblikovanje otrokove osebnosti

Kaj lahko storimo star$i za oblikovanje zdrave samozavesti, samospostovanja pri otroku

Zares me skrbi, imam vpraSanje in najbrz nisem sam

Sola bo v celoti brezpla¢na za starse, sofinancirana bo s strani Ministrstva za delo, druzino in socialne zadeve in
v organizaciji Supre d.o.o. Sola bo potekala v OS A. Hohkraut od 15.10 do 19.11. enkrat tedensko.

Individualne oblike

e pogovori s star§i ob vpisu otroka

e  prisotnost posameznih star§ev ob otroku pri uvajanju v vrtec - po dogovoru z vzgojiteljico

e individualni pogovori s strokovnimi delavci oddelka pred vstopom otroka v vrtec oziroma prvi teden v
septembru
izmenjava informacij ob vsakodnevnih kratkih stikih s strokovnimi delavci ob prihodu in odhodu otroka
mesecne pogovorne ure - dvakrat letno s starSi vsakega otroka in po potrebi: termin uskladijo strokovne
delavke in star$i na prvem sestanku v oddelku
vkljuéevanje starSev v uéno-vzgojni proces po nacértu v skupini
izposoja strokovne in otroske literature — knjizni nahrbtnik, ter didaktike za uporabo doma
osebna sporocila na zlozenkah in zgibankah za posamezne programe, projekte, dejavnosti



e nova moznost: za nekatere starSe je uporaba elektronskih medijev Ze del obicajnega zivljenja,
zato nam piSejo, sporocajo Zelje, misli, potrebe, pripombe, pohvale; na naslove enot ali zavoda

SVET STARSEV

Starsi - predstavniki iz vsake skupine se zdruzujejo v Svet starSev zavoda. Trije starsi so predstavniki Sveta

zavoda. Po potrebi se v enoti sestanejo €lani sveta starSev enote. Svet starSev je posvetovalni organ ravnateljice

in se sestane po potrebi. Prvo srecanje sklice ravnateljica v mesecu oktobru, drugo v mesecu marcu. V skladu z

zakonom in ustanovitvenim aktom uresnicujejo naloge:

e (Clane sveta seznanimo z dejavnostjo vrtca, sodelujejo pri pripravi in sprejmejo letni delovni nacrt na osnovi
porocil in ocene stanja

e sodelujejo pri izbiri vsebin predavanj, pogovorov, izobrazevanj in prireditev

e sveti starSev enot se srecujejo in sodelujejo tudi pri reSevanju tekoCih prakti¢nih problemov v zvezi z
dejavnostjo, sodelujejo pri oblikovanju programov zivljenja in dela otrok, starSev, okolja

e sooblikujejo predloge za nacrtovanje izboljSav in nadstandardnih programov in projektov na vseh podrocjih
delovanja zavoda.

e obravnavajo porocila, pritozbe starSev

Za naSe otroke si Zelimo starSe, ki bodo znali, hoteli in mogli z vsemi zaposlenimi v Vrtcu Trbovlje prisluhniti

potrebam in pravicam otrok in

e bodo za to zastavili besedo pri ustanoviteljici o organiziranju in financiranju minimalnih standardov in
normativov - materialnih, prostorskih in kadrovskih pogojev za uresni¢evanje predsolske vzgoje

e bodo s svojim vsakodnevnim ravnanjem in dejanjem prispevali za dobrobit otrok.

SODELOVANIJE S SOLAMI

- Sodelovanje z OS T. Ce&, in O.S. Trbovlje je strokovno, organizacijsko in finanéno problematiko opredeljuje
sporazum med Ob¢ino Trbovlje, OS in Vrtcem Trbovlje.

Zivljenje otrok v enotah temelji na sodelovanju, medsebojnem dogovarjanju in aktivnem preZivljanju ¢asa v
vrtcu. DruZenje poteka dnevno na igriséih, ter ob posebnih priloznosti — praznikih. Strokovne delavke svoje delo
usklajujejo in se dogovarjajo.

Logopedinja iz OS Trbovlje izvaja 2 uri DSP.

- Glasbena $ola - sodelujemo na dozivljajskem nivoju. Za otroke organizirajo reprodukcije instrumentalne
glasbe, nastope pevskih zborov ob razli¢nih praznovanjih in tako bogatijo spoznanja in glasbena dozivetja otrok.

- Srednja vzgojiteljska Sola v Ljubljani — izvajanje obvezne prakse za dijakinje

- Gimnazija Celje — izvajanje obvezne prakse dijakinj ( 3 dijakinje)

- Delavska univerza Celje — v primeru, da bodo izvajali $tudij ob delu

- Srednja $ola iz Zagorja — za dijake izvajamo prakti¢no usposabljanje srednjega poklicnega izobraZzevanja v
centralni in razdeljevalnih kuhinjah.

- OS Slavko Grum iz Zagorja — defektologinja sodeluje v oddelkih, kjer so vklju€eni otroci s posebnimi
potrebami. Sodeluje s strokovnimi delavkami v skupini in svetovalno delavko Vrtca Trbovlje. Izvaja 5 ur DSP.

- Zdravstvena $ola Ljubljana opravljanje prostovoljnega dela dijakinj.

SODELOVANJE Z VZGOJINO-IZOBRAZEVALNIMI ZAVODI, ORGANIZACIJAMI, DRUSTVI,
INSTITUCIJAMI (v obéini, regiji, republiki, mednarodno)

A) Na nivoju obdine

1. Z Zdravstveno svetovalno sluzbo
Zdravstveni tim sodeluje pri vkljuéevanju otrok novincev, opozori na zdravstvene in razvojne posebnosti
posameznih otrok.

2. S Centrom za socialno delo — kadar gre za otroka, ki je kakorkoli ogroZen.

3. Z Zobozdravstveno sluzbo
Redni zdravstveni nadzor pri otrocih in svetovanje ob posebnostih, ustna higiena, preventiva.

4. Z drugimi drustvi



S Knjiznico T. Seliskarja, z Zavodom za Sport, z Dom Svobode in Zavodom za kulturo, z ZKD, ZPM in
Planinsko zvezo, TVD Partizanom, - Sportni raj, s Hortikulturo, Turisti¢nim druitvom, Radiem Kum, z Domom
upokojencev Trbovlje, RKS, Muzejem, s podjetji, zavodi.

Vrtec Trbovlje se povezuje z okoljem, z razli¢nimi bivalnimi in kulturnimi prostori:

e plani enot vklju¢ujejo razli¢ne oblike sodelovanja, od same izvedbe vzgojne dejavnosti do predstavitev z
razstavami, nastopi, kulturnimi prireditvami, prazni¢nimi sre¢anji, z obiski, ogledi, delavnicami, izleti, te¢aji,
drugimi oblikami srecanj

B) Na nivoju regije in Republike Slovenije

Strokovno sodelovanije:

»  Sodelovanje v Mrezi vrtcev v Zasavju za strokovne in vodstvene delavce — vse strokovne delavke

= c¢lanica Zdruzenja ravnateljev Slovenije - Vranesi¢ Gordana

=  koordinator za vrtec, ki delujejo po metodologiji KZK pri Pedagoskem institutu — Gordana Vranesic
= clanice Tima ravnateljev Zasavja -Vranesi¢ Gordana, Cvetka Forte, Helena Dolanc

= ¢lanica Zdravstvenega tima v ZD Trbovlje — Cvetka Forte

=  (lanica republiskega aktiva svetovalnih delavk - Cvetka Forte

= (¢lanica strokovne komisije za predsolske otroke pri CSD — Cvetka Forte

= koordinatorica EKO vrtcev Slovenije— Gordana Rems- Arzensek

IZOBRAZEVANJE STROKOVNIH DELAVCEYV IN DELAVCEV V SPREMLJEVALNIH
PROCESIH

Vrtec pokriva stroske v skladu s pravilnikom o povracilu stroSkov za izobraZevanja, kamor so delavci napoteni v
interesu zavoda s soglasjem delavca - kotizacija, potni stroski, drugi materialni stroski, dnevnica, delovne ure.
e Ce je izobrazevanje v interesu delavca in v interesu zavoda, se prispevek k stroskom dogovori med zavodom
in delavcem.
e (e je izobrazevanje le v interesu delavca, zavod pa ni zainteresiran, nudi ugodnosti v skladu z moZnostmi in
organizacijo dela v vrtcu (posamezni enoti). Vsi stroski bremenijo delavca, za potrebne proste dneve koristi
letni dopust ali izravnava ure po dogovoru.

DELO RAVNATELJICE, POMOCNICE RAVNATELJICE, SVETOVALNE DELAVKE

e ravnateljica je po zakonu prvi pedagoski vodja in poslovodja zavoda — pomo¢ ima v ¢lanicah

kolegija, ki ga sestavljajo ravnateljica, pomocnica ravnateljice, svetovalna delavka — pedagoginja, vodje
enot in vodja racunovodstva, po potrebi tudi vodja kuhinje in organizatorka prehrane

pri pedagoski funkciji ima ravnateljica sodelavce:

svetovalno delavko pedagoginjo - neposredno sodeluje in svetuje strokovnim delavkam in starSem

pri poslovodni funkciji ima sodelavce:

pomocnico ravnateljice, vodi gospodarsko in kadrovsko podro¢je — nabavo materiala, storitve in tehni¢ne
sluzbe

=  vodjo raCunovodstva, ki vodi finan¢no podrocje

N R

Za odlocitve v zvezi s poslovanjem zavoda - programi, gospodarjenje, kadrovska politika, financiranje,
sodelovanje z okoljem — se ravnateljica v skladu z zakonom pred sprejemom posvetuje z ustreznimi
organi — s svetom zavoda, sindikatom, strokovnimi sodelavci ustanoviteljice Obc&ino Trbovlje, z MSZS,
Sektorjem za predSolsko vzgojo.

Bistvene naloge po podro¢jih dela, ki se neposredno vezejo na dela in naloge ravnateljice (zadolzitve in

odgovornosti, poverjanje nalog, spremljanje, vrednotenje) sodelavcev so:

1. vodenje svetovalnega dela in sodelovanje pri razvoju zavoda, pri pedagoski organizaciji v skladu z
zakonodajo za podro¢je VIZ in izhodis¢i za svetovalno delo v vrtcu; poglobljeno sodelovanje in svetovanje
v oddelkih in skupinah z integriranimi otroki s posebnimi potrebami, oddelkom na pediatriji Bolnisnice
Trbovlje - univ.dipl.ped. Cvetka Forte

2. gospodarsko — upravno, kadrovsko in ra¢unovodsko podrodje



2.1. vodenje podroéja gospodarjenja, kadrovske zadeve - nabave sredstev in materiala, narodanja
storitev, ter sodelovanje z zunanjimi institucijami za podrocja dela v skladu z zakoni javnega narocCanja,
varovanja zdravja, varstva pri delu. Ravno tako je odgovorna za tehni¢no — vzdrzevalno sluzbo, kjer so dela
povezana s planom potreb za sprotno vzdrzevanje in planom investicij— pomocnica ravnateljice Helena
Dolanc, ki je to vlogo prevzela s 1. 9. 2008.

2.2. vodenje racunovodskega podrocja, sodelovanje na zakonodajnem podro¢ju

- nacdrtovanje in usklajevanje finanénega plana za tekocCe in prihodnje leto, za redno dejavnost, dotacije in
programe javnih del ter investicije in investicijsko vzdrzevanje, z razmejitvijo stroskov v delezih za dve 9-
letne OS (materialne in stroske dela);

- in sodelovanje pri uskladitvi kadrovskih sprememb in normativov po zakonodaji za podrocja dela in
po danih izhodis¢ih obCinskega proracuna — racunovodkinja Natalija JerSin, ki je na tem delovnem
mestu od 1.9. 2008.

2.3. vodenje procesa prehranjevanja - za predsolske otroke, za prvoSolcke v 9-letki in za zaposlene -
vodenje nabave zivil, nacrtovanje zagotavljanja POLNOVREDNE PREHRANE, organiziranje procesov dela
delavcev kuhinje in sodelovanje pri usklajevanju z vzgojno-izobrazevalnim procesom in otrokovim bioritmom —
vodja kuhinje Marina Skrbinek, ki sodeluje tudi z zunanjo strokovno sodelavko za podro¢je prehrane in
higienskega rezima - Tanjo Lukanci¢,univ.dipl.ing.z. t.

PREHRANA

v’ Prehrana se nacrtuje v skladu s prehranskimi smernicami, katerih namen je ohranjati in izbolj3ati zdrave
prehranjevalne navade otrok.

v’ Ritem prehranjevanja spreminjamo in prilagajamo zlasti pri najmlajsih otrocih in izhajamo iz njihovih
fizioloskih potreb.

v Pri celovitem nacrtovanju jedilnikov upoStevamo nacela varne, pestre, uravnoteZene in varovalne
prehrane. VkljuCujemo vse ve¢ varovalnih zivil, prednost dajem sadju in zelenjavi, kakovostnim
ogljiko-hidratnim zivilom (npr. polnovredna zita in zitni izdelki), kakovostnim beljakovinskim zivilom
(npr. mleko in mleéni izdelki z manj mascobe, ribam, pustim vrstam mesa ter stroénicam) ter
kakovostnim mas¢obam (npr. olivnemu, repi¢énemu in drugim vrstam olja)

v' 'V vsak obrok vkljuujemo (sveze) sadje in/ali zelenjavo, Se posebej je dobrodosla obogatitev zajtrka s
svezim ali suhim sadjem, z zelenjavo, plodovi in semeni, odvisno od letnega Casa.

v Posebno pozornost posve¢amo nabavi kakovostnih in neopore¢nih zivil, shranjevanju in primerni
tehnologiji priprave jedi.

v" Se naprej bomo spremljali koli¢inske normative z dejanskimi potrebami otrok in izbolj$evali
kulturno ponudbo hrane ob obi¢ajnih dneh in prazni¢nih priloznostih, z oblikovanjem kulturnih navad
prehranjevanja, ki poteka v skupini otrok kot prijeten obred.

OPREMLJENOST PROGRAMOV

Oprema po podro¢jih za dnevne uéno-vzgojne dejavnosti in obogatitvene dejavnosti se postopoma dopolnjuje,
preureja in spreminja. Pri tem upoStevamo smiselnost sprememb in moznosti v enoti in v okolju posamezne
enote ali oddelka. Zunanji prostor je zahtevnejsi, igrala lahko urejajo le zunanji izvajalci. V tem Solskem letu bo
potrebno dati v oceno igrala, ki nimajo certifikata proizvajalca.

Opremljenost igralnic z didaktiko in primernimi igratami glede na razvojne potrebe otrok je zadovoljiva, saj z
razpolozljivimi denarnimi sredstvi preudarno ravnamo in letno dopolnjujemo z najnujnejSo didaktiko. IS¢emo
moznosti pridobitve donatorskih in sponzorskih sredstev za nabavo le teh.

Potrebe in prioriteto potreb po nujnih investicijskih delih dolo€ajo Ze doslej navedeni kriteriji:

vpliv okvare, motnje na neposredno delo — varnost otrok in zaposlenih, Odredba o prostorskih normativih
odlocbe Zdravstvene inspektorice RS

nujnost sanacije zaradi nastajanja dodatne Skode

nujne spremembe za razvoj dejavnosti in razvoj zavoda
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4.

Centralna enota Pikapolonica deluje celo leto, je najbolj obremenjena, saj je v njej poteka najved
procesov dela in posluje celo leto.

Nujno bo potrebno prenoviti centralno kuhinjo. Letosnje leto smo imeli tezave s plinom, bojim se, da
se bodo zacele tudi drugje. Objekt je star 30 let in kuhinja Se ni bila prenovljena. Povecuje pa se tudi
Stevilo obrokov, saj je v tem Solskem letu okrog 520 kosil.

Zunanje povrSine — igri§¢a so element Kurikuluma, in morajo biti ustrezno opremljena za varno igro
in gibanje.

Potrebna bi bila zamenjava oken, zunanjih parapet v spodnjih prostorih enote, kjer so pisarne, zbornica
in knjiznica. V teh prostorih je tudi najvecja izguba energije, ker nimamo termostatskih ventilov in stare
radiatorje, ter neizolirane stene.

V enoti Ciciban na Trgu revolucije, ki vklju¢uje 122 otrok, je potrebna:

Sanacija betonskega zidu.

Na spodnjem ograjenem igriS¢u bi potrebovali novo igralo, ker moramo starega zaradi dotrajanosti
odstraniti.

Nova zunanja lopa za shranjevanje sredstev za igro na prostem.

V Enoti Mojca na Novem domu

V primeru, da bodo v njej $e ve¢ let predSolski oddelki, bo potrebno obnoviti sanitarije.
Ravno tako je streha Se iz salonitnih plos¢.

Nujno bi bila zamenjava vhodnih vrat.

Enota Barbara na Vreskovem
Zamenjava radiatorjev

Glede na priporocila o energetski varénosti objektov so investicije potrebne v vseh objektih Vrtca Trbovlje.

Trbovlje, september 2008 Gordana Vranesic, ravnateljica



